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1. PRINCIPIOS GENERALES DE LA ACCION TUTORIAL

La accion tutorial forma parte de la accion educativa y es inseparable del proceso de
ensefianza-aprendizaje. Entendemos la accion tutorial como una labor pedagdgica
encaminada a la tutela, acompafiamiento y seguimiento del alumnado con la intencién de
que el proceso educativo de cada alumno/a se desarrolle en las condiciones mas
favorables posible.

La accion tutorial la percibimos como una tarea de todo el profesorado y por ello,
como algo que abarca tanto las actuaciones que con caracter mas especifico desarrolla
el profesor tutor con el alumnado y las familias y el resto del profesorado, como aquellas
otras que realiza cada profesor/a dentro de su area para orientar, tutelar y apoyar el
proceso de aprendizaje de cada uno de sus alumnos y alumnas.

La figura del profesor tutor, como 6rgano de coordinacion docente, tiene una
importancia especial por estar en contacto con las familias y desarrollar algunas funciones
especificas.

2. OBJETIVOS GENERALES

La accion tutorial orientara el proceso educativo individual y colectivo de los alumnos
y las alumnas y contribuird a la adquisicién de competencias sociales y a desarrollar la
autoestima de los alumnos y las alumnas, asi como a fomentar las habilidades y destrezas
gue les permitan programar y gestionar su futuro educativo y profesional.

3. COORDINACION Y SEGUIMIENTO DEL PAT
e Criterios Generales

- Se pretende que el Plan de Accion Tutorial sea un marco abierto y flexible, ya que
los objetivos del mismo pueden trabajarse a través de actividades distintas en funcién de
las necesidades especificas de cada tutor/a, de su estilo pedagogico y de las
caracteristicas particulares de cada grupo.

- Basandonos en la Orden EDU/1051/2016, de 12 de diciembre, por la que se regula
la organizacion y funcionamiento de los centros integrados de formacion profesional de
titularidad publica dependientes de la consejeria competente en materia de educacion, el
plan de accion tutorial sera elaborado por el Departamento de Orientacién de acuerdo con
las directrices generales de la comision de coordinacion y gestion, los criterios
establecidos por el claustro de profesores y las aportaciones de los tutores.

- Semanalmente la Orientadora mantendra reuniones con los tutores donde se
asesorara sobre las actividades a desarrollar.

- A través de las reuniones periddicas de los tutores con el Departamento de
Orientacion y la Jefatura de Estudios se articularan los recursos personales y se
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proporcionara el asesoramiento necesario para que sea posible el desarrollo de las
funciones tutoriales de forma coordinada.

e Coordinaci6on de Tutores

Para analizar la puesta en marcha y el seguimiento del Plan de Accion Tutorial, asi
como el analisis de los problemas de aprendizaje que puedan surgir o problemas de
comportamiento o convivencia se tendran reuniones semanales.

Estas reuniones seran coordinadas y convocadas por Jefatura de Estudios y
orientacion, siendo estos los que marquen el guion inicial de la reunion. En ellas se
intercambiara informacion sobre el desarrollo de las actividades grupales y se analizaran
situaciones especificas: problemas concretos del alumnado bien de aprendizaje,
comportamiento, convivencia, relaciones con familias.... Se podran proponer alumnos y
alumnas para intervencion directa y puntual del DO tanto a nivel individual como en el

grupo.

Se aportan también informaciones sobre otros aspectos de interés para los tutores
y el alumnado: acuerdos en los 6rganos del centro, actividades extraescolares, noticias,
incidencias, etc.

Ademas de estas reuniones presenciales, la coordinacién con tutores también se
desarrollara a través de la plataforma y del One Drive de educacyl, donde a través del
grupo tutores FPB, estos accederan a los recursos propuestos por la orientadora para el
desarrollo de las sesiones de tutoria en el aula y donde los propios tutores podran
compartir los recursos que ellos consideren interesantes para el desarrollo o de la tutoria.

e Coordinacién con el Departamento de Orientacion

Se requerird de manera especial el asesoramiento del Departamento de
Orientacion en las siguientes situaciones:

a) Aquellas que en el informe de evaluacién individual del curso anterior precisen

atencién mas personalizada.

b) Aquellas que, tras la evaluacion inicial, la valoracién de la competencia digital o

resto de evaluaciones requieren una atencion directa o se detecte algun problema

especial o necesidades de caracter técnico.

c) Cuando los tutores y tutoras o equipo educativo adviertan algin problema
especifico.

d) Se trataran aquellos problemas que puedan interferir en el proceso de ensefianza-
aprendizaje o aquellos personales que incidan en dicho proceso.

e) Conductas que tengan que ver con problemas de convivencia.
e Seguimiento

El seguimiento de las actividades programadas en el Plan de Accion Tutorial es
continuo. En los grupos de FP Basica, al establecerse una reunion semanal entre los
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tutores/as, la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion se posibilita el
intercambio constante de impresiones en torno a las actividades sugeridas desde el Plan
de Accion Tutorial y se comprueba si se cumple mes a mes lo establecido con los alumnos.
También se establecen como registros las tablas de seguimiento de las actividades de
tutoria que completan los tutores de FPBasica.

4. DISTRIBUCION DE FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES RESPECTO A LA
ACCION TUTORIAL

e Funciones de los tutores/as

a) Participar en el Plan de accion tutorial y en las actividades de orientacion, bajo
la coordinacién del Jefe de Estudios y en colaboracion del Departamento de
Orientacion del centro.

b) Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion
en las actividades del centro.

C) Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y
profesionales en colaboracion con el D. de Orientacion.

d) Colaborar con el Departamento de Orientacion centro en los términos que
establezca la Jefatura de Estudios.

e) Encauzar las inquietudes y demandas de los alumnos y mediar, en
colaboracion con el delegado y subdelegado de grupo, ante el resto de los profesores
y el equipo directivo en los problemas que se planteen.

f) Recoger y canalizar la informacion sobre el proceso de ensefianza
aprendizaje, sobre las caracteristicas del grupo y sobre datos relevantes de algunos
alumnos/as en concreto.

0) Coordinar las medidas o decisiones que se tomen con respecto al grupo y
realizar un seguimiento de las decisiones que se adopten, asi como las de su
evaluacion.

h) Facilitar la integracién del alumnado en el entorno digital del centro y promover
el buen uso de las redes sociales.

e Funciones del profesorado

Cada profesor o profesora de area sera encargado de aplicar en sus materias las
técnicas de trabajo intelectual. Del mismo modo contribuira a la Orientacion académica y
profesional dentro del area de sus competencias y a la aplicacion de las medidas de
atencion a la diversidad (recogidas en el Plan de Atencion a la Diversidad del centro).

Del mismo modo trabajara activamente en el desarrollo de los temas transversales,
asi como contribuira en el establecimiento de las normas de convivencia y potenciara la
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cultura de la paz y de la convivencia, complementando asi al Plan de Convivencia del
centro y a los objetivos de mejora convivencia que el centro propone para la mejora de la
calidad.

5. AMBITO DE LA ACCION TUTORIAL

El Plan de Accidn tutorial se concreta de acuerdo con la normativa vigente en cuatro
actuaciones:

a) Actuaciones con el equipo educativo.
b) Actuaciones a realizar con el grupo en el horario de tutoria.
c) Actuaciones para atender individualmente al alumnado.

d) Actuaciones para mantener una comunicacion fluida con las familias.

e Enrelacién con el equipo directivo

En el marco de coordinacion con el equipo directivo del centro se proponen como
tareas a desarrollar las siguientes:

-Crear una actitud positiva hacia las tutorias.
-Intercambiar informacién cuando se vea necesario.

-Coordinar la coherencia, ajuste pedagdégico y desarrollo de las programaciones de
los profesores/as de grupo.

-Proponer las medidas adecuadas para solucionar las necesidades educativas
detectadas, atendiendo a la diversidad del alumnado.

-Participar activamente en el proceso de evaluacion, garantizando su objetividad y
su caracter formativo.

-Proponer que las técnicas de estudio se integren en los proyectos curriculares de
las distintas areas.

-Atender las necesidades tecnoldgicas del alumnado que permita el adecuado
seguimiento del proceso ensefianza-aprendizaje.

e Enrelacion con las familias

Un objetivo fundamental del PAT es conseguir la colaboracion entre el Centro y la

familia para conseguir un adecuado desarrollo del alumnado. El tutor es el enlace entre
el centro y la familia.
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Objetivos:

eFavorecer la comunicacion escuela- familia.
eEstablecer pautas educativas comunes en los dos contextos.

Actuaciones:

- Reunién con familias: en el mes de octubre cada tutor mantendra una reunion
informativa con las familias de los alumnos y alumnas de su grupo, que en el presente
curso se desarrollaréd de manera no presencial.

- Horade atencién semanal: Los tutores/as dispondran de una hora semanal para
atender individualmente a las familias con el fin de atender sus demandas, intercambiar
informacion sobre aspectos que resulten relevantes para mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje y promover la cooperacion de las familias en la tarea educativa que desarrolla
el profesorado.

- Entrevistas familiares: El tutor/a facilitard, en su caso, las entrevistas que los
padres y madres deseen mantener con los profesores del grupo.

- Comunicacion del proceso educativo: Los tutores/as mantendran informadas
a las familias sobre situaciones de inasistencia y abandono que puedan darse a lo largo
del curso y buscaran su cooperacion en la adopcion de medidas correctoras. También
mantendra una comunicacion fluida con las familias de aquellos alumnos y alumnas con
pocas posibilidades de superar el curso para informarles sobre las opciones académicas
de que disponen.

- La cooperacion de las familias con el centro en la tarea educativa sera objetivo
a promover por todo el profesorado, a través del intercambio de informacién y de la
busqueda de compromisos mutuos.

- Asesoramiento del D.O.: EI D.O. colaborara con el tutor/a en aquellos casos que
requieran de una intervencion mas especializada.

- Promover la comunicacién con las familias a través del uso de las tecnologias de
la informacion y comunicacion, a través de teléfonos moviles, correo electrénico, uso del
programa IES Facil, pagina web del centro e infoeduca.

e Enrelacién con los alumnos
o De forma individualizada.
Los objetivos fundamentales consistiran en:

— Llevar a cabo el seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado.

— Tener una vision global de la personalidad de cada alumno/a y facilitar el
autoconocimiento.
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— Ayudar al alumno/a en el proceso de toma de decisiones. De los dos objetivos
anteriores se desprende como objetivo mas global el favorecer la autonomia en la
adecuada toma de decisiones a que lleva todo proceso de ensefianza aprendizaje.
Para la atencién y asesoramiento individual a los alumnos y alumnas los tutores
contaran con la colaboracion del Departamento de Orientacion.
o Con el grupo-clase

Los objetivos fundamentales seran:

— Cohesionar al grupo y favorecer su integracion en la vida del centro y en el
entorno digital.

—Coordinar el proceso de aprendizaje del grupo. El tutor debe convertirse en el punto
de referencia del alumnado en relacion al Equipo Educativo.

— Atender y prevenir las dificultades mas generales de aprendizaje de los
alumnos/as, asi como sus necesidades educativas especificas, para proceder a la
correspondiente adecuacion del curriculo en coordinacion con el Departamento de
Orientacion y el resto del profesorado

—Formar y concienciar sobre aquellos ambitos relevantes para su crecimiento
personal (evitar el consumo de drogas, prevenir y afrontar la violencia de género,
luchar contra el racismo y la homofobia...).

e Criterios parala seleccion de las intervenciones a realizar con los alumnos.

a) Se tendran en cuenta aquellas que son demandadas por los propios grupos y
aquellas que se vean necesarias por las peculiaridades de los mismos.

b) Aquellas que tengan incidencia en la integracion del alumnado y en la dinamica
del centro.

c) Aguellas que tengan que ver con procesos de maduracion personal y vocacional.
d) Las que incidan en actitudes participativas en la vida del aula y del centro.
e) Aguellas que sirvan para analizar y coordinar el proceso de evaluacion.

f) Actividades para desarrollar técnicas intelectuales y de estudio que favorezcan el
proceso de ensefianza-aprendizaje.

g) Intervenciones para trabajar aquellos valores que contribuyan a una cultura y
favorezcan la mejora de la convivencia en el centro, atendiendo tanto el contexto
presencial como el virtual.
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e Actuaciones con los alumnos

En el Plan de accion tutorial del centro se disefiaran actividades especificas para el
alumnado de los ciclos de formacion profesional basica. Estas actividades se centraran
fundamentalmente en los siguientes aspectos:

a) Resolucion de conflictos.

b) Fomento de la responsabilidad individual y de la autoestima.

c) Tecnologia de la informacion y la comunicacion.

d) Destrezas que permitan programar y gestionar el futuro educativo y profesional.

e) Informacién y orientacion que garanticen al alumnado una adecuada toma de
decisiones sobre su itinerario educativo y profesional al término del ciclo de

formacion profesional bésica.
f) Habitos de vida saludable y buenos estilos de vida.
g) Inteligencia emocional y practicas restaurativas.

Se incluirdn también actividades especificas de informacion y orientacién que
garanticen al alumnado una adecuada toma de decisiones sobre su itinerario educativo y
profesional al término del ciclo de Formacién Profesional Basica.

ACTIVIDADES DE TUTORIA DE FORMACION PROFESIONAL BASICA. CURSO

CURSO 1°
Temporaliza Objetivos Actividades Responsables
cion
Septiembre
—Conocer el Centro. Cuestionario inicial. Equipo Directivo
—Favorecer la integracion Actividades de Cohesién | Tutor/a
del alumnado de este de grupo. DO
curso- PAT. Trabajamos sobre las
—Las normas de aula. normas de la clase.
—Dinamicas de Plan de accién tutorial
presentacion. para el alumnado de
primer curso.
Octubre
—Elegir delegado/a. Elegimos a nuestros | Tutor/a
—Conocer las normas de representantes. DO
clase. Establecer normas
—Conocer y mejorar las consensuadas.
técnicas de estudio. Actividades de mapas
—Trabajar los valores. mentales, conceptuales,
esquemas e infografias.
Ver el corto “el circo de
las mariposas’.
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Noviembre
— Conocery — Documento explicativo | Tutor/a/
mejorar las para conocer las técnicas | DO/ SIDA
técnicas de de estudio, acompafiado | Burgos
estudio. de un video.
— Conocer el uso
adecuado del — Test para co_rr_oborar eluso
L del movil, visionado de un
movil. corto “nomofobia” y
— Comprender la preguntas de debate sobre
Sexua“dad el mismol
— Charlas sobre la
sexualidad (asociacion del
sida Burgos)
— Documental: la maleta de
Marta.
Diciembre
—  Mejorar la — Visionado de la pelicula | Tutor/a
autoestima y las “Pequefia miss sunshine”. | DO/APRESUIC
habilidades — Ponencia sobre el suicidio
sociales. y las conductas
autolesivas.
— Favorecer la
reflexion en
teméticas como:
el culto a Ia
belleza, la familia,
el duelo por
muerte, el
suicidio, los
deseos y
expectativas.
Enero
— Trabajar los — Plan director Tutor/a
delitos de odio. — Juego de impulsividad: | DO/ Plan
— Trabajar la contar. director
impulsividad, la — Juego de la autoestima:
autoestima, las acentuando lo positivo.
emociones y la — Juego de la autoestima:
escucha activa. aceptando nuestras
debilidades.
— Juego de las emociones
y la escucha activa:
dinamicas de
comunicacion.
Febrero
— Favorecer la toma — Ponencia a cargo de | Tutor/a
de conciencia Proyecto Joven. DO/ Proyecto
Joven/Salud
Mental
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sobre conductas — Ponencia por parte de
adictivas. salud mental de Miranda
— Sensibilizar sobre de Ebro.
las diferentes
enfermedades
mentales.
Marzo
— Conocer las — Talleres y actividades Tutor/a
dindmicas de la sobre Igualdad, Dia DO/Plan director/
violencia de Internacional de la Pensamiento
género. Mujer (8 de marzo). feminista
— Promover la palabras violeta
igualdad de — Plan director: Violencia | de Miranda.
género de Género
Abril
— Desarrollar — Alimentacion, deporte y Tutor/a
habitos de vida suefio. DO/ Plan
saludable y —  Plan director: director
buenos estilos de drogodependencias
vida.
Mayo

— Conocer los — Plan director: Tutor/a
riesgos de ciberseguridad DO/ Plan
Internet. _ Charlas mediante la director/

- Conocer  las participacion de los profesora
posibilidades docentes de FOL del do de
educativas y CIFP FOL
laborales del '
entorno laboral.

Junio

— Autovalorar la — Chequeo final de curso. | Tutor/a
evolucién a lo — Cuestionario de | DO
largo del curso. evaluacion tutoria.

— Valorar las
sesiones de
tutoria.

CURSOQO 2°
Temporalizaci Objetivos Actividades Responsables

on

Septiembre

- Conocer la opinién
del alumnado sobre el
curso anterior.

- Favorecer la
integracion del
alumnado de primer
curso — PAT.

Cuestionario
valoracién
curso anterior.
Repasamos
las normas de
clase.

Plan de accién
tutorial para el

Equipo Directivo
Tutor/a

DO
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- Revisar las normas
de aula.

alumnado de
primer curso.

Octubre - Elegir delegado/a. Tutor/a
- Consensuar las — Elegimos a | DO
normas del aula. nuestros
- Trabajar la representante
empatia. S.

- Trabajar los valores.
— Establecer
normas
consensuadas
— Actividad:
Cortometraje
“Cuerdas” y
ovillo de
lana.
— Actividad: caja
de zapatos.
Noviembre —Concienciacion
sobre el uso. — Corto sobre el | Tutor/a/
excesivo del movil. uso del moévil. | DO/Plan Director/
—Conocer los rieSgOS — Charlas del ESpECIa“Sta g_n terapia
del Internet. Plan director: | sexual y familiar
—Profundizar en la Acoso escolar
sexualidad. — Ponencia
sobre la
terapia sexual
y familiar.
Diciembre —Trabajar la
asertividad, la — Trabajar la | Tutor/a
confianza vy las asertividad: DO
habilidades leén, ratén y
sociales. persona
— Trabajar la
confianza:
juego el
nudo.
— Trabajar las
habilidades
sociales:
deportes en
mimica y/o
donde
estamos
Enero —Favorecer la
reflexion a través de — Visionado de | Tutor/a
medios la pelicula | DO
audiovisuales en “Mommy” y
teméticas como: la posterior
maternidad, diferenc reflexion.

ias individuales,

10
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trastornos como el
TDAH vy conductas
problematicas.

Febrero —Sensibilizar  sobre — Ponencia a
las discapacidades y cargo de | Tutor/a
las diferencias Plena DO/ Plan Director/
individuales. Inclusion, ASPODEMI/Ponencia
—Conocer y ofrecer ASPODEMI.
distintas vias de — Lluvia de ideas
formacion y trabajo. acerca de las
— Emprendimiento diversas
opciones,
acompafado
de un video y
realizar un
DAFO.
— Ponencia
sobre el
emprendimien
to y salidas FP
Marzo -Promover la igualdad Juego de roles. | Tutor/a
de género. Exposicion de DO
trabajos sobre
mujeres
importantes en
la historia.

Abril — Desarrollar Tutor/a
habitos de Adiccién a las DO/ Ponencia
vida saludable nuevas
y buenos tecnologias
estilos de vida. Dindmicas de

autoconocimie
nto.

Mayo —Concienciar  sobre

las diversas formas
del maltrato y la
trata.

—Cuerpos de
Seguridad del
Estado.

Plan director:
violencia y
maltrato en el
ambito familiar
y ambito
escolar

Plan director:
Tratay
explotacion de
seres
humanos y
modalidades
de captacion.

Tutor/a
DO/ Plan director

11
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— Plan director:
Ingreso y
promocion
en Cuerpos
de Seguridad
del Estado.

—Formacién militar.
Junio —Auto  valorar la — Charlas Tutor/a/DO/Subdelegac
evolucion a lo largo informativas ion de defensa.
del curso. de la
—Valorar las sesiones subdelegacion
de tutoria. de defensa.
— Chequeo final
de curso.
— Cuestionario
de evaluacién
tutoria.

A su vez, en este curso 2023-2024 se implementa un contrato de conducta en 12 de FP Basica
debido a la conducta disruptiva de este alumnado, ofreciéndoles una ensefianza-aprendizaje
en el horario de tutoria a través de los procesos de gamificacion si este se compromete a
mejorar su comportamiento en el aula y su asistencia al centro.

6- USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION

Una de las labores del profesor/a-tutor/a, debe ser la de formar alumnos/as que requieran
de una serie de competencias para introducirse de manera exitosa en la sociedad actual.
Se trata de una sociedad que se encuentra dirigida por el desarrollo y la expansion de una
informacion basada en el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC).

El uso de las TIC en educacion facilita el proceso de ensefianza-aprendizaje y favorecen
el desarrollo de valores, tales como:
- Funcionalidad: permiten individualizar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
adaptando los recursos a las necesidades de cada alumno/a.
- Interactividad: los estudiantes adquieren un papel activo en el proceso (busqueda,
navegacion...)
- Permiten la utilizacion de los recursos independientemente del lugar y hora en que
se encuentren.

El uso de las TIC's, es muy Uutil en los diferentes ambitos del proceso de ensefianza-
aprendizaje. Se pretende integrar al alumnado, docentes, equipo directivo y familias para
una mejora en dicho proceso.

Ademas, siendo este el afio en el que se hace se tiene que renovar la Certificacion
CoDiCe: SELFIE (procedimiento que se realiza cada cuatro afios), se evalua al alumnado
y al profesorado sobre sus habilidades TIC's con la intencibn de mantener el nivel 4
avanzado a través de diversas iniciativas propuestas desde el centro (p.ej. Plan Director

12
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a través de la formacion en riesgos de Internet, proteccion de datos y garantia de derechos
digitales...), planteandose para cursos venideros como objetivo el nivel 5.

Algunos objetivos que se van a tener en cuenta para integrar las TICs en la accion tutorial
son:
- Conocer los recursos disponibles en el centro y en las familias para el empleo de
herramientas tecnolégicas en la accion tutorial.
- Conocer el uso de las TIC dentro de la actuacion del tutor.
- Facilitar el acceso tanto al alumnado como a sus familias, a estos recursos de
informacion.
- Transmitir informacion relevante a través de estos recursos (correo, IES Facil...).

Por lo tanto, durante este curso escolar se priorizara el uso de las TIC a través de:
o Uso del correo electrénico educacyl
o Uso de teléfonos movil. Promoviéndose el uso de estos dispositivos con
iniciativas como el VII Concurso “Valores Democraticos” a través de la
creacion y edicion de un video de 2 minutos sobre la Justicia.
o Uso del programa IES Fécil
Pagina web del centro
o Acceso a diferentes enlaces segun la tematica del mes, en horas de tutoria
(reflejado en la tabla actividades de tutoria)

O

7- EVALUACION DEL PLAN

La evaluacion final del Plan se realizara a final del curso mediante una valoracion
especifica de las actuaciones programadas, recogiendo sugerencias a tener en cuenta en
posteriores planificaciones.

e Con los alumnos:
Se establecen los siguientes indicadores de evaluacion:
- Grado de satisfaccion del alumnado respecto a la labor de tutoria realizada por el
tutor.
- Nivel de participaciéon del alumnado en las actividades propuestas en las horas de
tutoria semanal.
- Grado de mejora en la adquisicién de competencias TIC's.

Para valorar la adecuacion a dichos indicadores se establecen los siguientes
instrumentos:

- El seguimiento de las actividades realizadas en la hora de tutoria, a través de las
tablas de seguimiento de los tutores.

- Encuestas de satisfaccion con el alumnado.
- Encuesta de certificacion TIC's.
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e Con las familias:
Se establecen los siguientes indicadores de evaluacion:
- Numero de reuniones realizadas a peticion del tutor.
- Numero de reuniones realizadas a peticion de las familias.

- Reuniones tutor-orientador para tratar el caso de alguna familia concreta.

Para valorar la adecuacién a dichos indicadores se establecen los siguientes
instrumentos:

- Encuesta final elaborada por los tutores para conocer las opiniones y grado de
satisfaccion de las familias.
e Con los tutores:

Se establece una evaluacion continua a través de las tablas de seguimiento ya
indicadas, y una evaluacion final basada en los resultados obtenidos en los cuestionarios
de evaluacion final de tutoria que elabora cada tutor.
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